2018年度区政法委整体支出绩效自评报告

一、部门概况

（一）部门基本情况。

1、机构设置：2018年纳入部门预算范围的行政单位一个。
2、人员编制情况：单位编制人数为21人，在职人数21人。其中正副处级7人，正副科级12人，工勤人员2人。
（二）2018年的重点工作

（一）以服务第一要务为中心，努力营造又好又快的发展环境。
（二）以化解社会矛盾为重点，努力维护社会和谐稳定。
（三）以提高群众安全感为目标，努力解决社会治安突出问题。
（四）以落实防范措施为手段，努力形成群防群治工作新局面。
（五）以流动人口为突破，进一步加强以人口为重点的社会管理。
（六）以政法宣传为契机，努力增进人民群众对政法工作理解认同。
（七）以从严治警为抓手，努力建设一支高素质政法队伍。
（三）部门整体支出情况

2018年区政法委整体支出情况：总支出698.787万元，其中工资福利支出243.227万元(含住房公积金16.558万元)，一般商品和服务支出11.7万元（含党组织活动经费4.53万元），专项经费支出443.35万元（含维稳、国安、综治经费10万元，平安冷水滩、平安社区经费8.15万元，社区专职治安经费29万元，铁路护路、三调联动工作经费4万元，涉法涉诉改革经费30万元，国家司法救助资金60万元，群防群治经费94.2万元，专职治安巡逻经费200万元）。
二、部门整体支出管理及使用情况

（一）基本支出情况。

2018年区政法委基本支出情况：总支出255.437万元，其中工资福利支出243.227万元(含住房公积金16.558万元)，一般商品和服务支出11.7万元（含党组织活动经费4.53万元）。
（二）项目支出情况。

2018年区政法委专项经费支出共计443.35万元，其中维稳、国安、综治经费10万元，平安冷水滩、平安社区经费8.15万元，社区专职治安经费29万元，铁路护路、三调联动工作经费4万元，涉法涉诉改革经费30万元，国家司法救助资金60万元，群防群治经费94.2万元，专职治安巡逻经费200万元。
（三）“三公”经费情况

1．因公出国（境）费用：无
2．公务接待费：4180元
3．公务用车购置及运行费：无
三、部门整体支出绩效情况

2018年度区政法委部门整体支出主要在基本支出和专项项目支出，一年以来，在区委、区政府的领导下，严格按照区财政局的相关文件的要求，遵循客观、公平、公正的原则，运用了目标比较法、定性与定量相结合的方法，组织完成部门单位绩效评价工作，实现了绩效目标，不断提升了全区人民群众安全感、幸福感，营造出了良好的社会治安环境。
四、绩效自评得分情况及绩效等级。
2018年度绩效自评得分为：98分。绩效等级：优秀。
五、存在的问题

2018年主要存在的问题有：1、部分绩效指标及目标值有待进一步细化和量化。2、尚未针对绩效考评制定比较明确的实施细则，有待进一步完善。
六、改进措施和有关建议

2018年改进措施：1、加强财务人员的业务能力学习，积极与财政局各科室领导汇报、学习，进一步完善财务制度；2、科学合理地设置绩效指标，提高预算绩效指标的针对性和可测性，充分发挥预算绩效目标管理的导向作用；3、将预算编制与部门工作有机结合，进一步强化预算执行，提升财政资金使用效益；4、做好基础信息的收集和分析工作，建立相关数据库，为绩效指标值的设置提高有益参考。
